
— 1 —

五峰土家族自治县人民法院文件
五法发〔2019〕6 号

五峰土家族自治县人民法院
关于进一步加强和改进巡回审判工作的

通 知

本院各部门，五峰镇人民法庭：

现将《五峰土家族自治县人民法院关于进一步加强和改进

巡回审判工作的通知》予以印发，请认真抓好贯彻落实。

五峰土家族自治县人民法院

2019 年 3 月 15 日
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关于进一步加强和改进巡回审判工作的
通 知

为进一步传承和弘扬五峰法院首创的“背篓法庭”精神，践行

司法为民宗旨，落实便民利民措施，积极回应新形势下人民群

众对司法工作的要求和期待，推动审判工作健康发展，努力实

现“让人民群众在每一个司法案件中感受到公平正义”的目标，

结合本院实际，经院党组研究，决定进一步加强和改进巡回审

判工作，现就相关事项通知如下：

一、总体目标

2019 年全县各乡镇实现巡回审判全覆盖，并逐步形成巡回

审判常态化工作机制。

二、相关措施

（一）设立巡回审判联络点

加强与全县各乡镇和相关职能部门的联系协调，在每个乡

镇均挂牌设立巡回审判联络点，配置必需的办公办案设施。2019

年 4 月上旬完成挂牌。（责任部门：民事审判庭；协助部门：办

公室）

（二）明确巡回审判联络员

在从事审判执行工作的年轻干警中择优选拔 2 名联络员，

分片对口联系城东三个乡镇和城西五个乡镇。联络员的主要工
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作任务包括：协调开展巡回审判相关工作，及时向各乡镇分管

政法综治工作的领导汇报巡回审判工作情况，开展法治宣传和

法律咨询。2019 年 3 月下旬明确联络员名单。（责任部门：民事

审判庭；协助部门：政治处）

（三）开展巡回审判宣讲

鉴于本院干部队伍中年轻干警较多，对巡回审判工作接触

较少、理解不够的现状，围绕“背篓法庭”精神传承、巡回审

判工作组织开展“背篓法庭”精神宣讲和主题征文活动，为年

轻干警分享工作经验、交流心得体会提供平台，促进全院干警

特别是年轻同志提高对开展好巡回审判工作的重要性和必要性

的认识，增强开展巡回审判工作的主动性和积极性，为巡回审

判工作打好思想基础。今后，“背篓法庭”精神要纳入新招录人

员培训的重点内容。宣讲活动和主题征文在巡回审判联络点挂

牌前完成。（责任部门：政治处）

（四）细化巡回审判要求

一是原则上要求每位员额法官都要开展巡回审判，每个乡

镇都要有巡回审判案件。二是巡回审判案件要选择适宜公开开

庭审理且有一定法治宣传和教育意义的案件。各位法官初步确

定拟开展巡回审判的案件后，要及时向审判管理办公室报告，

审判管理办公室根据各法官承办案件的数量和特点，合理安排

巡回审判开庭任务，确保每个乡镇都有巡回审判案件，并保证

案件办理质效。三是原则上要求巡回审判案件适用普通程序审

理，尽量邀请当地的人民陪审员组成合议庭。有条件的案件，
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巡回审判开庭地点应选择案件争议所在村进行。四是要按照庭

审规则合理设置审判标识，规范庭审程序，注重庭审礼仪，保

障当事人的各项诉讼权利。五是巡回审判案件要提前张贴开庭

公告，联络员及时向当地相关领导报告，邀请党委政府领导、

人大代表、政协委员及村组干部、村民代表旁听，扩大巡回审

判的法治宣传效果。2019 年上半年开展巡回审判的乡镇要不少

于三个，全年实现八个乡镇全覆盖。（责任部门：审判管理办公

室，各业务庭室、人民法庭）

（五）建立巡回审判考核机制

由审判管理办公室根据院党组决议，在年度绩效考核方案

中制定对员额法官开展巡回审判工作情况的考核办法，建立巡

回审判工作台账，年终根据完成情况奖优罚劣。（责任部门：审

判管理办公室）

三、工作要求

（一）加强组织领导。弘扬“背篓法庭”精神，加强巡回

审判工作，是本院践行司法为民宗旨的具体举措，是今后开展

审判工作的一项重要内容，由一把手负总责，各分管副院长分

头推进、抓细抓实，其他院领导共同协助、做好相关工作。

（二）加强宣传引导。开展巡回审判的法官要结合案例特

点，在庭审过程中特别是调解过程中注重以案释法、开展法治

宣传。每完成一次巡回审判后，要及时将个案审判情况形成书

面材料报审管办和办公室。承担巡回审判任务的庭室和办公室

要加强对巡回审判工作的总结，深入分析取得的成绩及经验做
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法、面临的困难和存在的不足、对今后工作的建议，促进巡回

审判工作顺利推进。

（三）强化工作保障。强化后勤保障，配齐相关设施，优

先保证巡回审判用车。强化安全保障，抽派司法警察精干力量，

切实承担起维护庭审秩序的职责，并协调当地公安派出机构支

持，保证庭审活动正常开展。

特此通知。

五峰土家族自治县人民法院综合办公室 2019 年 3 月 15 日印发


